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第１ 年度計画の期間及び教育研究上の基本組織 
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第２ 大学の教育研究等の質の向上に関する目標を達成するための措置 

１ 教育に関する目標を達成するための措置 

 

（１）教育の内容及び成果に関する目標を達成するための措置 
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（２）研究の実施体制等に関する目標を達成するための措置 
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３ 診療に関する目標を達成するための措置 

（１）診療の充実及び実践に関する目標を達成するための措置 
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（２）教育機能等の充実に関する目標を達成するための措置
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４ 国際化に関する目標を達成するための措置 

 

� �hjZ[Yhjlm&

� ±h4(0oR2p4¥ ×0y}×;¦�4`0 ¢W^H��K::�;���J0Iq

2Lo0z|;¦�IñHè1LÈSÈÌ04`�È³qrâ0 ¢H8�£�4`0�È�6æ

/H¤ÉK::�;�ÈSÈ×â0¯ø´0st;¯ `f�Hè1L

Õ y�LcØ;l£�u�stIñHè1L

� �hjvw%ZxzYm{%|3&

¥}�0$�D¥¡¢��¥}ç0`#_0\½Àk6����Ò0LcØ�p4`0fhIñH

è1L

� �m���Ym{��&

� Ï¥syYáHè�` Ku�0�4:04�Yá�4`YáH!$�;z|JK::�;��

�×0±,6�4:0�³�X2öùû�4×��4:0VA;¦���ÈYá0�/H¤ÉKL

�y;��4@y�;� ��ÈYá0éèsy�³�XH��` ZL

Õ y�LcØu��Ø:£`�}JK�È¿q½S»Q×0y};l£`IñHè1L

� ������������%��&

�³�4�|�0©àklÀáH#s£�¯ø´0stH#�JKL

第３ 地域貢献に関する目標を達成するための措置 

１ 教育に関する目標を達成するための措置 
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２ 研究に関する目標を達成するための措置 
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３ 診療に関する目標を達成するための措置 
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４ 地域の活性化に関する目標を達成するための措置 
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第４ 業務運営の改善及び効率化に関する目標を達成するための措置 

 

１ 法人運営の強化に関する目標を達成するための措置 
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２ 人事の適正化・人材育成等に関する目標を達成するための措置 

（１）人事の適正化に関する目標を達成するための措置 
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（２）人材確保及び人材育成に関する目標を達成するための措置 
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（３）労働環境の向上に関する目標を達成するための措置 
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３ 事務等の効率化・合理化に関する目標を達成するための措置 
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第５ 財務内容の改善に関する目標を達成するための措置 

 

１ 財務内容の健全化に関する目標を達成するための措置 
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２ 自己収入の増加に関する目標を達成するための措置 
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３ 経費の抑制に関する目標を達成するための措置 
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４ 資産の運用管理の改善に関する目標を達成するための措置 
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第６ 自己点検・評価及び当該状況に係る情報の提供に関する目標を達成する 

ための措置 

１ 評価の充実に関する目標を達成するための措置 
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２ 情報公開及び情報発信に関する目標を達成するための措置 
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第７ その他業務運営に関する目標を達成するための措置 

１ 施設及び設備の整備・活用等に関する目標を達成するための措置 
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２ 安全管理に関する目標を達成するための措置 
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３ 法令・倫理等の遵守に関する目標を達成するための措置 
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４ 基本的人権の尊重に関する目標を達成するための措置 
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第８ 予算（人件費の見積もりを含む。）、収支計画及び資金計画


��t 
 
第９ 短期借入金の限度額 
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第１０ 重要な財産を譲渡し、又は担保に供する計画 
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第１１ 剰余金の使途 
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